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大綱

➢病歷品質審查結果提報(未達閾值項目)

➢病歷紀錄書寫修改宣導
➢推廣電子病歷行動簽章APP



一、住院中品質審查結果與注意事項

審查項目 閾值 完整率 評鑑依據

Progress 
Note

7.病歷紀錄中記錄右列事項：(1)
病人在身、心、社會層面的問題
(2)醫師對診療過程之修正及改
進(3)尊重病人自主，做好知情
同意。

90% 84.42%
✓ 醫院評鑑條

文 第2章

整本
2.主治醫師或教師對住院醫師
(專科護理師)製作之病歷應予核
閱，且給予必要之指正或評論。

90% 88.23%

✓ 教學醫院評
鑑條文 第5
章

✓ 專師評鑑條
文 第1章

➢112年6月~7月審查結果-低於90%項目

壹、病歷品質審查結果提報(1/3)



病歷紀錄如何呈現指正或評論紀錄
➢善用【入院摘要】-教學用、病程紀錄-教學與指導功能

壹、病歷品質審查結果提報(2/3)



審查項目 閾值 合格率

身體檢查/實驗
室檢查

有記載與此次病情相關的
身體檢查

90% 81.93%

➢112年第1季門診複診病歷品質審查-未達90%項目

二、門診病歷品質審查結果與注意事項

壹、病歷品質審查結果提報(3/3)



貳、病歷紀錄書寫修改宣導(1/3)

一、112年度衛生局督導考核結果:
請貴院落實醫療法第68條規定，並加強簽署侵入
性檢查或治療(如輸血同意書)同意書完整性。

本院規範 說明 法源

病歷書寫規定
細則

5.4.5紀錄不能塗改、擦拭或增添，若要
修正只能在原寫的紀錄上劃二條橫線，
並在旁邊簽名及註明更改日期年、月、
日，切勿以修正液(帶)直接塗改。

醫療
法第
68條

二、本院的書寫規範



貳、病歷紀錄書寫修改宣導(2/3)

錯誤書寫

1.沒有畫二條線、
沒有註記年、月、
日

2.用立可帶塗改，
且沒有註記年、
月、日

正確書寫

違反者
將可能導致衛生局進行本院行政罰鍰

✓ 修正在原寫的紀錄上劃二條橫線(勿
用立可帶)，並在旁邊簽名及註明更
改日期年、月、日

三、修改紀錄的書寫範例宣導



貳、病歷紀錄書寫修改宣導(3/3)

四、表單簽署的完整性

缺漏書寫

1.缺漏簽名 2.簽署日期、時間
未填寫

違反者
將可能導致衛生局進行本院行政罰鍰

完整書寫
✓ 病歷表單上的每一個欄位，皆須
填寫。同意書簽署，日期、時間
需正確。



→只要您有醫事人員卡，皆可安裝
→只要您需要電子病歷簽章，就可以安裝
→有需求，請找科內的醫務助理~~

參、推廣電子病歷行動簽章APP

溫馨提醒~~
1.請帶著醫事人員卡、手
機找醫務助理。
2.因APP功能升級，不論
新舊用戶，需重新安裝。

APP2.0升級版
✓綁定流程簡化
✓手機網路(4G、

5G)、Wi-Fi都可
用

✓未來跨院可簽章



報告完畢
感謝鈞長聆聽



門診複診-未達閾值項目的科別

審查項目:身體檢查/實驗室檢查-有
記載與此次病情相關的身體檢查

科別 合格率
感染科 73.75%

高齡整合照護科 80.00%

骨科 82.69%
泌尿科 82.74%
胸腔內科 84.38%
腸胃內科 85.42%

一般醫學內科 87.50%
血液腫瘤科 87.50%

風濕免疫科 87.50%
家醫科 87.50%
婦產科 87.50%
麻醉科 87.50%
復健科 87.50%

新陳代謝及內分泌科 87.50%
神經外科 89.29%

身心醫學科 89.58%

住院中病歷-未達閾值項目的科別

審查項目:Progress Note-7.病歷紀錄中
記錄右列事項：(1)病人在身、心、社會
層面的問題(2)醫師對診療過程之修正及
改進(3)尊重病人自主，做好知情同意。

科 別 完整率

泌尿科 0.00%
整形暨重建外科 0.00%

大腸直腸外科 33.33%
重症加護內科 58.33%

一般外科 74.07%

血液腫瘤科 88.89%

住院中病歷-未達閾值項目的科別

整本:2.主治醫師或教師對住院醫師(專
科護理師)製作之病歷應予核閱，且給
予必要之指正或評論。

科 別 完整率
一般醫學內科 25.00%

腸胃內科 47.37%

老人醫學科 50.00%
兒童外科 50.00%
血液腫瘤科 57.14%
小兒科 60.00%

重症加護內科 63.64%
感染科 66.67%

整形暨重建外科 66.67%
皮膚科 75.00%
婦產科 75.00%
骨科 87.50%

補充~~
未達閾值項目的科別(未達90%)
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