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醫務部報告

住院醫師病歷未完成之扣款規範
原由:因應住院醫師納入勞基法，工資應全額給付勞工。
108/11/26院⻑室會議已決議採取以病歷完成率核發年終獎金。
病歷完成率越高!!達成獎金越高

111年度考核計算
04/01-10/30

與醫師福利調整有關之公告
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每月15日前病歷室會提供 當科住院醫師病歷完成率病歷年度完成率
(平均五日完成率)

核發工作成效
獎金比例

(案例:60,000元)
實發獎金

0%~59.99% 0 $0
60%~79.99% 0.5 $30,000
80%~89.99% 0.95 $57,000
90%~100% 1 $60,000



新接病人獎勵金制度改變 與醫師福利調整有關之公告

１.適用對象：需「值班」的全院住院醫師。
２.計算時段：平日下班時段＋假日時段。
３.獎勵金：

(1)新病人的入院病歷須於２４Ｈ內完成的病歷才核予獎金。
(2)每位新接病人２００元。

４.定義：入院病摘存檔後，要轉成電子簽章的，才可以計算。
５.實施日期：１１１年３月１日起
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預防接種受害救濟案件鑑定

1. 病理解剖報告對於釐清預防接種與死亡之關聯有其重要性
2. 如果家屬端或醫療端懷疑和疫苗接種有關，可主動建議進行司法相驗

與病理解剖。
（⼀）在家或到院前死亡，且無明顯慢性疾病史
（二）家屬主張個案平日健康狀況良好少有就醫

3. 告知個案家屬可向當地警察機關報案，請求進行司法相驗，如對相驗
結果仍有疑義，得向檢察官敘明理由請求進行病理解剖，並同時說明
病理解剖有助於釐清倜案正確死因。

4. 目前對於經病理解剖之個案，無論審定結果是否與預防接種相關，均
規定給付喪葬補助新臺幣３０萬元。

與整體醫師臨床工作/評鑑有關之公告
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預開出院醫囑

1.自１０７年起推動預開出院醫囑，以利出院加速病患辦理出院手
續，讓新入院病患提早入院。
2.依據統計開出院醫囑率越高，病患１２點前出院比率越高，住院
中心得以提早通知病患入院。提高行政效率!!!病床能有效運用!!!
3.如連續三個月未達80%，將會於醫療科務會議公告未達科別。

與整體醫師臨床工作/評鑑有關之公告

預開院醫囑率閾值為８０％
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牙科-員工診預約窗口 與整體醫師臨床工作/評鑑有關之公告
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本院牙科共有8個科別，10個主治醫師!!!
預約方式：櫃台分機-12442

牙科 主治醫師
口腔顎面外科 黃銘傑主任
口腔顎面外科 葉梓賢醫師
口腔顎面外科 黃弘昌醫師

牙周病理科 黃志浩醫師
贋復假牙 黃秉緯醫師
牙髓病科 賴博堂醫師
兒童牙科 李嘉諭醫師
家庭牙科 黃懷寬醫師

口腔病理科 江俊斌醫師

口腔病理科/特殊需求者牙科 李彝邦醫師

預計4月起會有夜診唷~ 



五期工程注意事項 與整體醫師臨床工作/評鑑有關之公告

1.施工日期:111年02月07日 ~111年04月30日
2.施工時間:06:40～21:00 (視情況調整每日開始工作時間) 

3.施工影響:
(1)交通車輛管制情形

大型車輛施工機械噪音
大型車輛倒車入工區等

(2)煩請降低車速並請遵守
交管指示通行。

*以上影響，造成同仁不便，懇請見諒*
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Thank You


